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MADDE 1 Dayanak ve Amacg

(M
)

Bu yonerge, MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
Yonetmeliginin 12. maddesi 4. fikrasi uyarinca hazirlanmgtir.

MEK Degerlendirmelerine Ogrenci Degerlendirici Katilimi Y&nergesinin amaci, onlisans
diizeyindeki meslek yiiksekokulundaki programlarin akreditasyonu siirecinde gorev alacak
ogrenci degerlendiricilerin se¢imi, egitimi ve siirece katilimi esaslarini belirlemektir.

MADDE 2 Tanimlar ve Kisaltmalar

Bu

yonergede gecen:
(a) MEDEK: Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegini,
(b) MEK: Mesleki Egitim Akreditasyon Kurulunu,
(c) ATK: Degerlendirici Aday Tespit Kurulunu

MADDE 3 Ogrenci Degerlendiricilerin Se¢imi ve Egitimi

(1

2

)
“4)

Ogrenci degerlendirici adaylari, ATK tarafindan, alanlar ile ilgili 6nlisans, lisans ve/veya
lisansiistii ¢alisma yapan &grencilerinin aktif olarak yer aldig1 ulusal ve uluslararast kurum
ve kuruluglar ile temaslar yoluyla belirlenir.

Secilen 6grenci degerlendirici adaylarimin secildikleri tarihte 6nlisans, lisans ya da lisansiistii
programa kayitli olmasi gereklidir.

Secilen 6grenci degerlendirici adaylariin disiplin cezasi almamig olmasi gereklidir.

Secilen 6grenci degerlendirici adaylarinin MEK degerlendirici egitimlerine katilarak goreve
hazirlanmalar1 gerekir.

MADDE 4 Ogrenci Degerlendiricinin Siirece Katilimi

(1)

2)
3)

“

)
(6)

Ogrenci degerlendiricinin de diger degerlendiriciler gibi, kurumla bir ¢ikar ¢atismas1 ve/veya
cakigmasi i¢inde olmamasi gerekir. Bu konuda 6grenci degerlendiriciden yazili beyan alinir.
Belirlenen 6grencinin degerlendirme siirecine katilmasi i¢in ilgili kurum ydneticisinden onay
almir.

Takimda bulunan 6grenci degerlendirici, takim bagkan1 ve es baskani ile birlikte ¢alisir.
Takim Dbagkan1 ziyaret Oncesinde meslek yiiksekokulu ydneticisinden, takimdaki
degerlendirici  6grencinin  goériisme  yapacaglt Ogrencilerin  belirlenmesini ister.
Degerlendirilecek her programdan 3 6grenci, ayrica genel imkanlar1 tanitmak iizere, bir
ogrenci secilir. Bu 6grenciler miimkiinse son smiftan ve egitim-6gretimle yakindan ilgili
olanlar arasindan seg¢ilmelidir. Kurumda degerlendirilecek program sayisinin az olmasi
durumunda, program basma Ogrenci sayisi, ziyaret Oncesinde takim baskani tarafindan
arttirilabilir.

Ogrenci degerlendirici, ziyaret edilen kurumdaki 6gretim iiyeleri ve yoneticiler ile temas ve
toplantilar disindaki tim takim etkinliklerine katilabilir; bu kapsamda O6grenci
degerlendiriciye takim baskani tarafindan gorev verilebilir. Ogrenci degerlendiricinin,
secilen Ogrenci grubuyla toplu olarak Meslek Yiiksekokulu yonetimince saglanacak bir
mekanda toplant1 yapmas1 ve 6grencilerin goriiglerini dinlemesi ve bunun sonuglarini takim
i¢i toplantisinda takima bildirmesi yeterli olacaktir.

Ogrenci degerlendirici, takim i¢i toplantilarin tiimiine katilir.

Yapilan tanisma toplantisinda, takimda bulunan 6grenci degerlendirici, kurum tarafindan
secilen dgrencilerle tanisir ve tiniversitenin genelini ilgilendiren sorunlar hakkinda bir sohbet
toplantist yapar. Toplant1 sonunda kampusu ve kampiis imkanlarini tanimak i¢in Meslek
Yiiksekokulu tarafindan segilen 6grenciler esliginde bir kampus gezisi yapar. Buna diger
temsilci 6grenciler de katilabilir. Ogrenci degerlendirici giin sonunda takim bagkanina rapor
verir. Aksam takim toplantisinda bu raporu takima sunar, sorular1 cevaplandirir ve boliim
degerlendiricilerinin kendisinden incelemesini istedigi konular1 not eder.
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(7) Meslek Yiiksekokulu’nun sunumundan sonra, dgrenci degerlendirici; MEDEK’e basvurmus
her programin 6grenci temsilci grubuyla ayri ayri, birim tarafindan saglanacak bir mekanda
gortisiir ve ilgili programin degerlendirilmesi i¢in Olgiitler bazinda bir not hazirlar. Aksam
takim toplantisinda bu notlar1 takima sunar, sorulart cevaplandirir ve program
degerlendiricilerinin kendisinden incelenmesini istedigi konulari not eder.

(8) Ziyaretin son giinil i¢in takim baskanindan gelen talebe gore bir program yapilir.

MADDE 5 Yoénergede Degisiklik
(1) Bu yonerge iizerinde yapilacak degisiklik dnerileri MEDEK tarafindan degerlendirilir.

MADDE 6 Yiiriirliik ve Yiiriitme

(1) Bu yonerge, bu madde dahil 6 maddeden olugmaktadir.
(2) Buyodnerge, MEDEK Yonetim Kurulu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.
(3) Bu yonerge hiikiimlerini, MEK Baskani yiiriitiir.



